                                     ADOLFO BRAGA NETO

Formado em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de São Paulo
Pós-graduação “lacto sensu”  em Direitos  Difusos e Coletivos pela Escola Superior do Ministério Público do Estado de São Paulo

Presidente do Conselho de Administração do Instituto de Mediação e Arbitragem do Brasil – IMAB
Sócio da Oliveira Marques Advogados Associados
Diretor de Relações Institucionais da Interação Rede Social 

Vice-Presidente do CONIMA – Conselho Nacional das Instituições de Mediação e Arbitragem

Diretor do Fórum Mundial de Mediação
Diretor do Conselho de Administração do Instituto de Mediação e Arbitragem de Portugal - IMAP
Coordenador do GT de Mediação de Conflitos da Comissão de Arbitragem e Mediação da OAB secção São Paulo

Conciliador de 1ª Instância do Setor de Conciliação do Fórum João Mendes de São Paulo e do Fórum Regional de Pinheiros
Professor convidado dos Ministérios da Justiça de Portugal, Angola e Cabo Verde, do Centro de Resolução de Conflitos de Bremen – Alemanha, para capacitação de mediadores.

Professor titular do Centro de Extensão Universitária – CEU, do Centro Universitário Metropolitano de São Paulo – UNIFIG, da GV LAW e do COGEAE/PUC 
Assessor Técnico da CAMFIESP – Câmara de Conciliação e Mediação da FIESP. 
Consultor da ONU e do Banco Mundial 
Autor de artigos sobre os métodos alternativos de resolução de conflitos em periódicos e revistas especializadas nacionais e estrangeiras e co-autor do livro “ O que é Mediação de Conflitos” da Coleção Primeiros Passos da Editora Brasiliense 2007
Mediador e árbitro incluído em listas de entidades brasileiras e estrangeiras, dentre as quais destacam-se ARBITAC(PR), Câmara de Mediação e Arbitragem do CIESP, CAMFIESP, ABF - Associação Brasileira de Franchising, CMA do Instituto de Engenharia de São Paulo, AMC – Associação de Mediadores de Conflitos de Portugal, do Centro de Resolução de Conflitos de Bremen – Alemanha   
Possui 341 horas de supervisão em mediação, 422 horas de mediação empresarial, 350 horas de mediação familiar, 170 horas de mediação comunitária e 35 horas de mediação trabalhista
